ZARZADZENIE NR 37 /2021

DYREKTORA SZKOLY O ZMIANIE TRYBU NAUCZANIA KLAS | -Vl
NA TRYB ZDALNY W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 1 IM M.KOPERNIKA
W SIEMIANOWICACH SLASKICH

Z DNIA 17.12.2021

Dyrektor szkoly na podstawie

1. Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 13 grudnia 2021 r. w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oswialy w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziafaniem i zwalczaniem COoVvID-19

2. Wytycznych MEN, MZ i GIS dla publicznych i niepublicznych szkot i placéwek od 1 wrzesnia 2021 1.

3. Statutu Szkoly Podstawowej nr 1 im. M. Kopernika w Siemianowicach Slaskich

zarzgdza co nastepuje:

1.

o

Od dnia 20 grudnia 2021 do dnia 9 stycznia 2021 uczniowie klas | - VIII Szkoty

Podstawowej nr 1 im. M. Kopernika w Siemianowicach Slgskich beda brali udziat

w zajeciach online wedle ustalonego planu lekcji, ktory jest udostepniony na stronie

internetowej szkoty.

Kazdy z uczniéw przejdzie na forme zdalnego nauczania, jaka zostata wypracowana

wcze$hiej z nauczycielem przy uwzglgdnieniu jego mozliwosci wyposazenia w sprzet

komputerowy a wszelkie trudno$ci zwigzane z tym procesem na biezgco beda zgtaszane

wychowawcom klas.

Na zajeciach online obowigzuje uczniéw Regulamin korzystania z aplikacji Microsoft

Teams — SP1 w Siemianowicach Slaskich, ktéry znajduje sie na stronie internetowej

szkoty w zaktadce uczen — zdalne nauczanie

Wychowawcy klas podejmujg dziatania majgce na celu rozwigzanie probleméw

sprzetowych ucznia:

1) powiadamiajg o trudno$ciach dyrektora;

2) pomagaja w procesie pozyskania niezbednego sprzgtu z zasobow szkolnych;

3) monitorujg proces rozwigzania problemu do czasu jego petnego rozwigzania,
o czym informujg dyrektora szkoty.

Szczegbdlowe obowigzki wychowawcow klas opisuje § 2 niniejszego Zarzadzenia.

System nauczania zdalnego uwzglednia wszystkich uczniéw znajdujacych si¢ w szkole.

Nauczyciele wszystkich przedmiotow przedstawiajg (przypominajg) swoim uczniom

zasady wspdtpracy, a takze sposoby oceniania w zdalnym trybie nauki.

Nauczyciele powiadamiajg rodzicéw o zasadach wspétpracy zdalnej w czasie zagrozenia

pandemig. Szczegdtowe zasady wspolpracy z rodzicami okre$la zatgcznik

nr 1 niniejszego Zarzadzenia.

§1

Warunki organizacji nauczania zdalnego

1. Od dnia 20 grudnia 2021 do dnia 9 stycznia 2021 zobowigzuje wszystkich
nauczycieli uczacych w klasach | -VIII do podjecia pracy w trybie zdalnym.
Pedagog, psycholog oraz logopeda pracuje w trybie zdalnym.

Od dnia 20 grudnia 2021 r. do dnia 9 stycznia 2022 r. dyrektor szkoty
podstawowej, na wniosek rodzicow uczniow uczgszczajgcych do klas Il
szkoly podstawowej, ktorzy nie mogg zapewni¢ opieki swoim dzieciom w tym
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okresie, ma obowiazek zorganizowaé dla nich opieke w szkole, do ktdrej
uczeszczajg. Swietlica jest czynna od 6.30 do 17.00
. Ustalam nastepujgce formy kontaktu z dyrektorem szkoty:
1) kontakt za pomocg e-dziennik,
2) kontakt e-mail na adres: cebula.bernadetta@ sp1.siemce.pl
3) kontakt telefoniczny: tel. kom.stuzbowy
. Zobowigzuje do prowadzenia zdalnego nauczania ze swoich prywatnych
doméw, pod warunkiem posiadania niezbednego sprzetu umozliwiajgcego
bezpieczne prowadzenie zdalnego nauczania.
. W przypadku, gdy nauczyciel nie dysponuje odpowiednim sprzetem
(komputerem, laptopem z podtgczeniem do Internetu), z ktérego mégtby
skorzysta¢ w domu, lub nie posiada warunkéw do realizacji takiego nauczania
w warunkach domowych, (niezwiocznie) informuje o tym fakcie dyrektora
szkoly, najpdzniej do dnia poprzedzajacego wdrozenie trybu zdalnego.
W takiej sytuacji dyrektor szkoty (W miarg mozliwosci) zapewni sprzet
stuzbowy, dostepny na terenie szkoly, udostgpni sprzet stuzbowy do
uzytkowania w warunkach domowych.
. Zobowigzuje wszystkich nauczycieli do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych,
zgodnie z przydzielonym wymiarem godzin, z zastosowaniem narzedzi
informatycznych, wczes$niej zgtoszonych i zaakceptowanych przez dyrektora
szkoly.
. Zdalne nauczanie ma mieé¢ przede wszystkim charakter synchroniczny
(zajecia online w czasie rzeczywistym za pomoca narzedzi umozliwiajgcych
potaczenie sie z uczniami) z zastosowaniem nastepujgcych platform i aplikacji
edukacyjnych:

e Microsoft Teams
www.epodreczniki.pl
www.gov.pl/zdalnelekcje
wsipnet
eduelo.pl
wordwall.net
e testportal.pl
. W celu uzupetienia nauczania synchronicznego oraz w celu zréznicowania
form pracy zobowigzuje rowniez nauczycieli do pracy z uczniami w sposéb
asynchroniczny (nauczyciel udostepnia materialy a uczniowie wykonuja
zadania w czasie odroczonym). Udostepnianie materiatéw realizowane
powinno by¢ za posrednictwem e-dziennika Iub poczty elektronicznej
a w sytuacji braku dostepu do Internetu z wykorzystaniem telefonow
komérkowych ucznia lub rodzicow.

10. Zobowiagzuje nauczycieli, aby dostosowali program nauczania do narzedzi,

ktére zamierzajg stosowaé¢ w zdalnym nauczaniu, ze szczegdinym
uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych uczniow.

11.Ustalam zasady komunikowania sie nauczycieli z rodzicami, ktére stanowig

zatgcznik nr 1 do zarzadzenia i zobowigzuje wszystkich nauczycieli do
zapoznania si¢ z tymi zasadami i stosowania ich w kontaktach z rodzicami.

12. Okre$lam zasady raportowania realizacji podstawy programowej w zdalnym

nauczaniu, ktére okreslono w zatgczniku nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.
Zobowigzuje nauczycieli do stosowania zapisOw szczegdtowych zatgcznika.



§2

Obowiazki wychowawcéw w zakresie wprowadzenia zdalnego trybu nauczania

1.

2.

2)

3)
4)
5)

6)

Wychowawca klasy petni role koordynatora nauczania zdalnego w stosunku
do powierzonych jego opiece uczniow.

Wychowawca ma obowiazek:

niezwtocznego poinformowania rodzicow i uczniow swojej klasy o zmianie
trybu nauczania, zgodnie z zasadami komunikowania sie okreslonymi
w zatgczniku nr 1,

ustalenia, czy kazdy z jego uczniéw posiada w domu dostep do sprzgtu
komputerowego i do Internetu. W przypadku braku takiego dostepu
wychowawca niezwtocznie zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty w celu
rozwigzania problemu lub ewentualnego ustalenia alternatywnych form
ksztatcenia,

monitoruje proces rozwigzania problemu do czasu jego petnego ustgpienia,
o czym informuje dyrektora szkoty.

wskazania sposobu kontaktu (np. e-dziennik, e-mail, komunikatory spoteczne,
telefon) ze swoimi wychowankami,

reagowania na biezace potrzeby i problemy zwigzane z ksztatceniem
zdalnym, ktére zgtaszajg jego uczniowie lub rodzice,

wskazania warunkéw, w jakich uczniowie i rodzice mogg Kkorzystac ze
zdalnych konsultacji z wychowawca klasy.

§3
Obowiazki pedagoga, psychologa, logopedy oraz nauczyciela
wspomagajacego w czasie prowadzenia nauczania zdalnego

. Pedagog, psycholog szkolny, logopeda oraz nauczyciel wspomagajgcy jest

dostepny dla uczniébw i rodzicow zgodnie z wczesniej ustalonym
harmonogramem.

Harmonogram pracy zostaje udostepniony uczniom i rodzicom drogg
elektroniczng .

Szczegotowe obowigzki pedagoga, psychologa szkolnego, logopedy oraz
nauczyciela wspomagajgcego szkoly okre$la zatgcznik nr 3 niniejszego
zarzgdzenia.

§4

Zasady wspoltpracy szkoly z sanepidem

. Dyrektor szkoty na biezaco $ledzi komunikaty na temat COVID-19 nadawane

przez Gtéwny Inspektorat Sanitarny oraz Powiatowg Stacje Sanitarno-
Epidemiologiczng i stosuje sie do jego zalecen.

Dyrektor szkoly pisemnie ustala zasady przeptywu informacji pomigdzy szkotg
i sanepidem.

W drodze porozumienia konkretny pracownik sanepidu zostaje wyznaczony
do bezposredniego kontaktu ze szkota w sprawie monitorowania sytuacii
epidemicznej oraz opiniowania stanu zagrozenia COVID-19 na danym terenie.
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9.

Dyrektor szkoly pozostaje w statym kontakcie z przedstawicielem sanepidu
w celu biezgcego monitorowania sytuacji zwigzanej z szerzeniem sie epidemii
COVID-19.

Korespondencja z pracownikiem sanepidu odbywa sie drogg mailowg.

W sytuacjach szczegdlnych opiniowanie lub rekomendowanie dziatarn moze
odby¢ sie drogg telefoniczna, z zastrzezeniem, ze wszelkie ustalenia miedzy
szkota a sanepidem zostajg wpisane do notatki stuzbowej, zatwierdzonej
przez obie strony.

W sytuacji wystgpienia zagrozenia zarazenia wirusem COVID-19 dyrektor
szkoty natychmiast pisemnie informuje o tym fakcie lokalng stacje sanitarno-
epidemiologiczna.

W sytuacji wystgpienia zarazenia wirusem COVID-19 u jednego
z pracownikdéw lub uczniéw dyrektor szkoty natychmiast pisemnie informuje
o tym fakcie lokalng stacje sanitarno-epidemiologiczna.

Dyrektor drogg e-mailowg na biezaco przekazuje pracownikowi sanepidu dane
z raportéw bezpieczenstwa celem zaopiniowania sytuacji.

10. Szczegdtowe zasady bezpieczenstwa sanitarnego obowigzujgce w szkole

b

okreslone sg w Regulaminie funkcjonowania szkoly.

§5

Zasady wspolpracy dyrektora szkoty z organem prowadzacym

. Dyrektor szkoly utrzymuje staly kontakt z przedstawicielami organu

prowadzacego wcelu biezacego monitorowania  sytuadii zZwigzanej
z wdrozeniem zdalnego nauczania.

Dyrektor szkoly w komunikacji e-mailowej oraz podczas rozméw
telefonicznych ustala zasady przeptywu informacji pomiedzy szkotg i organem
prowadzacym.

W  drodze porozumienia wyznaczany jest konkretny pracownik do
bezposredniego kontaktu ze szkotg w sprawie monitorowania sytuacji
epidemicznej oraz opiniowania stanu zagrozenia bedgcego podstawg do
zmiany formy nauczania.

Wszelka korespondencja obywac¢ sie bedzie droga e-mailows.

W sytuacjach szczegdlnych opiniowanie lub rekomendowanie dziatarh moze
odby¢ sie droga telefoniczng, z zastrzezeniem, ze wszelkie ustalenia miedzy
szkofg a organem prowadzacym zostajg wpisane do notatki stuzbowej,
zatwierdzonej przez obie strony.

Dyrektor drogg e-mailowg na biezaco przekazuje dane z raportow
bezpieczeristwa celem zaopiniowania sytuacji i wydania rekomendacji przez
organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty informuje organ prowadzgcy o problemach oraz trudnos$ciach
wynikajgcych z wdrazania zdalnego nauczania.

W sytuacji braku mozliwosci realizacji zdalnego nauczania w stosunku do
wybranych uczniow, dyrektor szkoly w porozumieniu z organem
prowadzgcym, ustali alternatywne formy ksztatcenia.

W sytuacji wystgpienia probleméw w zakresie realizacji zdalnego nauczania
dyrektor szkoly zwraca sig z proshg o wsparcie do organu prowadzacego.



§6

Zasady i procedury wspétpracy z organem nadzoru pedagogicznego

. Dyrektor szkoty utrzymuje kontakt z przedstawicielami organu sprawujgcego

nadzoér pedagogiczny, zwlaszcza w zakresie monitorowania przyjetych
sposobéw ksztatcenia na odleglosé oraz stopnia obciazenia ucznidéw realizacjg
zleconych zadan.

Dyrektor szkoly w komunikacji e-mailowej oraz podczas rozmow
telefonicznych ustala zasady przeptywu informacji pomigdzy szkotg i organem
nadzoru pedagogicznego.

W drodze porozumienia wyznaczany jest konkretny pracownik organu
sprawujgcego hadzér pedagogiczny do bezposredniego kontaktu ze szkotg
w sprawie monitorowania sytuacji epidemicznej oraz opiniowania stanu
zagrozenia, bedacego podstawg do zmiany formy nauczania.

Korespondencja z przedstawicielem organu sprawujgcego nadzoér
pedagogiczny odbywa sig drogg mailowa.

W sytuacjach szczegdlnych opiniowanie lub rekomendowanie dziatan moze
odbyé sie drogg telefoniczng, z zastrzezeniem, ze wszelkie ustalenia miedzy
szkota a organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny zostajg wpisane do
notatki stuzbowej, zatwierdzonej przez obie strony.

Dyrektor droga e-mailowg przekazuje przedstawicielowi organu nadzoru
pedagogicznego dane z raportéw bezpieczenstwa celem zaopiniowania
sytuacji w wydania rekomendacji.

Dyrektor szkoly informuje organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny
o problemach oraz trudnosciach wynikajgcych z wdrazania zdalnego
nauczania.

§7

Zasady i spos6b dokumentowania realizacji zadan szkoly w trybie zdalnym

1.

2.

Nauczyciele prowadzg dokumentacj¢ procesu nauczania zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

Szczegotowe sposoby prowadzenia dokumentacji szkolnej zostaty opisane
w zatgczniku nr 2.

§8

Zasady prowadzenia konsultacji z uczniem i jego rodzicami oraz sposéb

przekazywania im informacji o formie i terminach tych konsultacji

. Szkota w ramach nauczania zdalnego organizuje dla uczniéw i ich rodzicow

konsultacje z nauczycielami, pedagogiem, logopeda.

Konsultacje moga odbywaé sie online w czasie rzeczywistym lub w czasie
odroczonym: na zasadzie kontaktu mailowego i/lub poprzez np. komunikatory
spotecznosciowe.

O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel, pedagog, logopeda,
informujac wezeéniej o tym fakcie dyrektora szkoty.

Harmonogram konsultacji zostaje udostepniony uczniom i rodzicom droga
mailowg i/lub poprzez e-dziennik.



§9

Zasady monitorowania postepéw uczniéw, sposéb weryfikacji wiedzy

I umiejetnosci uczniéw, oraz sposéb i zasady informowania uczniéw lub

rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego
ocenach w zdalnym trybie nauki

. Nauczyciele majg obowigzek monitorowania postepow w nauce zdalnej
uczniow.

. Nauczyciele majg obowigzek informowania uczniéw i ich rodzicoéw/opiekunéw
prawnych o osigganych postepach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego.

. Szczegdtowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postepach oraz
otrzymanych ocenach znajdujg sie w zatgczniku nr 4.

§10
Zasady i sposoby oceniania w zdalnym trybie nauczania

. W trakcie realizacji nauczania zdalnego obowigzujg przepisy dotyczace
oceniania okreslone w Statucie Szkoly.

. Szczego6towe warunki oceniania wynikajgce ze specyfiki nauczania na
odlegtos¢ zostaty okreslone w zataczniku nr 5.

§ 11
Zasady pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym:
posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

1. W szkole organizuje sie zdalne nauczanie dla uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

. Szczegbtowe warunki  organizacii zdalnego nauczania dla uczniéw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniow posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego zawiera zatgcznik nr 6.

§12
Zasady bezpiecznego korzystania z narzedzi informatycznych i zasobéw
w Internecie

. Na czas wprowadzenia zdalnego nauczania wprowadza si¢ szczegbtowe
warunki korzystania z narzedzi informatycznych i zasobéw w Internecie.

. Do przestrzegania tych zasad zobowigzuje sie wszystkich pracownikéw
szkoty.

. SzczegOtowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnej okreslono w zatgczniku nr 7.

Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania
Siemianowice Slgskie, dn. 17.12.2021
Podpis dyrektora szkoly



Wykaz zatacznikow:

Zatacznik nr 1 Zasady komunikowania sie nauczycieli z rodzicami.

Zatacznik nr 2 Zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej w czasie trwania
nauczania zdalnego oraz zasady raportowania.

Zatacznik nr 3 Obowigzki pedagoga, psychologa szkolnego, logopedy,
nauczyciela wspomagajgcego w czasie trwania nauczania zdalnego.
Zatacznik nr 4 Szczegotowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania
o postepach oraz otrzymanych ocenach.

Zatacznik nr 5 Szczegdtowe warunki oceniania wynikajgce ze specyfiki
nauczania na odlegto$¢.

Zatacznik nr 6 Szczegdlowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniow
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Zatacznik nr 7 Szczegbtowe warunki i zasady korzystania z technologii
informacyjno-komunikacyjnej.



Zatacznik nr 1

Zasady komunikowania sie hauczycieli z rodzicami w systemie nauczania
zdalnego

1.

Nauczyciele w czasie trwania trybu zdalnego sg zobowigzani do utrzymywania
statego kontaktu z rodzicami.

Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywac sie z wykorzystaniem
nastepujgcych narzedzi:

e e-dziennika,

* poczty elektronicznej e-maili,

o telefondw komorkowych i stacjonarnych,

Kontaktujac sie z rodzicami nalezy okresli¢ i podaé do ich wiadomosci sposoby
oraz czas, kiedy nauczyciel jest dostepny dla rodzicow.



1.

Zatacznik nr 2

Zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej w czasie trwania nauczania
zdalnego oraz zasady raportowania

Nauczyciele prowadzg dokumentacj¢ procesu nauczania zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami:
1) dokumenty w wersji papierowej, dostepne tylko i wytacznie na terenie
szkoly, zostang uzupetnione po odwieszeniu zaje¢ stacjonarnych,
2) dzienniki elektroniczne sa uzupetniane na biezaco kazdego dnia,
3) obok tematu lekcji nauczyciel wpisuje wykorzystane narzedzia
informatyczne,
4) inne dokumenty, np. notatki stuzbowe, protokoty mogg by¢ tworzone
zdalnie i przesytane drogg elektroniczna.

2. Nauczyciele majg obowigzek ztozy¢ do dyrektora raport dotyczacy wszelkich

trudno$ci w realizacji podstawy programowej (przestany drogg elektroniczng
w kazdy pigtek , jezeli takie trudnosci wystapia).

3. Po zakorniczeniu okresu nauczania zdalnego nauczyciel wypetnia ankiete,

ktorg przekazuje w wersji papierowej dyrektorowi szkoty.

Lp. | Pytanie ankietowe Odpowiedz nauczyciela Uwagi
spostrzezenia
nauczyciela

1. | Czy tresci programowe

przewidziane do realizacji
w tym tygodniu zostaty
zrealizowane?

2. | Jakie trudnosci wystgpity

przy ich realizacji
(organizacyjne, techniczne,

inne)




Zatacznik nr 3

Obowigzki pedagogalpsychologa szkolnego w trakcie prowadzenia nauczania

1)

2)
3)

4)

zdalnego

Pedagog, psycholog szkolny, logopeda oraz nauczyciel wspomagajgcy ma

obowigzek:

ustalenia form i czasu kontaktu z uczniami i rodzicami i poinformowania o tym

fakcie dyrektora szkoly, w tym ustalenie godzin dyzuru telefonicznego dla

ucznioéw i rodzicow,

organizowania konsultacji online,

Swiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania

sytuacji kryzysowej, w szczegolnosci:

a) otoczenia opiekg ucznidw | rodzicéw, u ktérych stwierdzono nasilenie
wystepowania reakcji stresowych, lekowych w zwigzku z epidemig COVID-
19,

b) inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

c¢) minimalizowanie negatywnych skutkéw zachowar uczniéw pojawiajgcych sie
W wyniku wdrazania nauczania zdalnego,

d) otoczenia opiekg i udzielanie wsparcia uczniom, ktdrzy majg trudnosci
z adaptacjg do nauczania zdalnego,

e) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do nauczania zdalnego,

wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych

uczniéw w kontekscie nauczania zdalnego.
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Zatacznik nr 4

Szczegotowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postgpach
oraz otrzymanych ocenach

. Postepy uczniéw sg monitorowane na podstawie biezacych osiagnie¢ w pracy
zdalnej (nauczanie w czasie rzeczywistym) lub na podstawie wykonanych
m.in.: ¢éwiczen, prac, quizow, projektow, zadan w czasie odroczonym
(nauczanie w czasie odroczonym).

. Nauczyciel moze wymaga¢ od uczniow wykonania okreslonych polecen,
zadan, prac, projektow umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych
platformach edukacyjnych lub poprosi¢ o samodzielne wykonanie pracy
W domu i udokumentowanie jej, np. w postaci zdjgcia przestanego drogg
mailowa.

_ Zdalne nauczanie nie moze polega¢ tylko i wylacznie na wskazywaniu i/lub
przesytaniu zakresu materiatu do samodzielnego opracowania przez ucznia.

. Nauczyciel ma obowigzek wytlumaczyé, omowic i przeéwiczy¢ z uczniami
nowe tresci podstawy programowej. Uczen ma prawo skorzystac z konsultaciji,
porad i wskazowek nauczyciela do wykonania zadania w formach i czasie
okreslonych wczeéniej przez nauczyciela.

. Nauczyciel informuje ucznia o postepach w nauce i otrzymanych ocenach
podczas biezgcej pracy z dzieckiem lub po jej zakonczeniu poprzez
e-dziennik.

. Nauczyciel informuje rodzica o postepach w nauce dziecka i otrzymanych
przez niego ocenach poprzez e-dziennik.

. Nauczyciel na biezaco informuje rodzica o pojawiajgcych sie trudnosciach
w opanowaniu przez ucznia wiedzy i umiejetnosci, wynikajgcych ze specyfiki
nauczania na odlegto$é poprzez e-dziennik.
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Zalacznik nr 5

Szczegoétowe warunki oceniania wynikajgce ze specyfiki nauczania na
odlegltosé

. Podczas oceniania pracy zdalnej ucznidw nauczyciele uwzgledniajg ich
mozliwoéci psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wers;ji
elektroniczne;j,

. Na ocene osiggnieé¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wplywu
czynniki zwigzane z ograniczonym dostgpem do sprzetu komputerowego i do
Internetu,

. Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ poleceri nauczyciela w systemie
nauczania zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu
komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych
zadan w alternatywny sposob,

. Jesli uczen nie jest w stanie wykonaé polecen nauczyciela w systemie
nauczania zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci
psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwié mu wykonanie tych zadan
w alternatywny sposab,

. Na ocene osiggnieé ucznia z danego przedmiotu nie moze mieé wptywu poziom
jego kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage
zroznicowany poziom umiejetnoéci  obstugi  narzedzi informatycznych
i dostosowaé poziom trudnosci wybranego zadania oraz czas jego wykonania
do mozliwosci psychofizycznych ucznia,

. W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiajg oceny biezace za wykonywane
zadania, w szczego6lnosci za: quizy, rebusy, éwiczenia, projekty, wypracowania,
notatki i in.

- Nauczyciele w pracy zdalnej moga organizowaé kartkdwki, testy, sprawdziany
ze szczegolnym uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy
przez ucznia,

. Nauczyciele w pracy zdalnej majg obowigzek udzielenia dokfadnych
wskazowek technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi
informatycznych powinno zostaé wykonane,

. Nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg doktadny czas i ostateczny termin
wykonania zadania, okreélajac jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli
zadanie nie zostato wykonane w sposéb prawidtowy lub zawiera btedy.
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Zatacznik nr 6

Szczegotowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

1. Dyrektor szkoly powotuje zespoty nauczycieli odpowiedzialnych za organizacje
zaje¢ dla ucznibw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz
posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. Do zespolu nalezg nauczyciele uczacy W danym oddziale ucznia, specjalisci,
logopedzi, pedagodzy, psycholodzy, doradcy zawodowi.

3 Przewodniczacym zespotu jest wychowawca danego oddziatu ucznia, ktory
bedzie odpowiedzialny za zdalny kontakt z dyrektorem szkoty.

4. Zesp6t analizuje dotychczasowe programy nauczania dla ucznidw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz z orzeczeniami o potrzebie
ksztatcenia specjalnego i dostosowuje je w taki sposob, aby moc je
zrealizowaé w sposob zdalny.

5. Podstawa modyfikacji programow powinny stac si¢ mozliwoéci psychofizyczne
uczniéw do podjecia nauki zdalnej. Szczegolng uwage nalezy zwrécié na
salecenia | dostosowania wynikajace z dokumentacji stworzonej w ramach
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

6. Jesli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczen posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowac
programu W sposob zdalny, nalezy wskazac alternatywng forme realizacji
zajec.

7 Przewodniczacy zespolu sporzadza raport na temat modyfikacji programow
i dostosowania narzedzi informatycznych do mozliwoséci psychofizycznych
uczniébw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego | przekazuje go droga
elektroniczng dyrektorowi szkoty.

8. Dopuszcza sie taka mozliwosé modyfikacji programow nauczania w/w
uczniéw, aby niektore tresci, niedajgce sie zrealizowa¢ w sposob zdalny,
przesung¢ w czasie do momentu, w ktérym uczniowie wrocg do szkoty.

9. Dla ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizuje sie zdalne
konsultacje.

10.Konsultacje mogg odbywac sig online w czasie rzeczywistym lub w czasie
odroczonym: na zasadzie kontaktu mailowego i/lub poprzez np. komunikator
spotecznosciowy.

11.0 formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel lub specjalista,
informujgc wezeéniej o tym fakcie dyrektora szkoty.

12.Harmonogram konsultacji zostaje udostgpniony uczniom i rodzicom poprzez
e-dziennik.
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Zalacznik nr 7

Szczegotowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnej

Kazdy pracownik szkoty korzystajgcy ze stuzbowego sprzetu IT zobowigzany
jest do jego zabezpieczenia przed zniszczeniem lub uszkodzeniem. Za sprzet
IT przyjmuje sie: komputery stacjonarne, monitory, drukarki, skanery, ksera,
laptopy i stuzbowe tablety.
Pracownik jest zobowigzany zgtosié dyrektorowi szkoty i zagubienie, utrate lub
zZniszczenie powierzonego mu sprzetu IT.
Samowolne instalowanie otwieranie (demontaz) Sprzetu IT, instalowanie
dodatkowych urzadzer (np. twardych dyskéw, pamieci) lub podtgczanie
jakichkolwiek niezatwierdzonych urzadzen do systemu informatycznego jest
zabronione.
Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, pracownik szkoty
zobowigzany jest wywotaé blokowany hastem wygaszacz ekranu (WINDOWS
+ L) lub wylogowaé sie z systemu bgdz z programu.
Po zakoriczeniu pracy, pracownik szkoty zobowigzany jest:

b) wylogowaé sie z systemu informatycznego, a jesli to wymagane - wytgczyd

sprzgt komputerowy,
c) zabezpieczyé stanowisko pracy, w szczegolnosci wszelkie nosniki
magnetyczne i optyczne na ktdrych znajdujg sie dane osobowe.

Pracownik jest zobowigzany do usuwania plikbw z nosnikéw/dyskéw, do
ktérych majg dostep inni uzytkownicy nieupowaznieni do dostepu do takich
plikéw (np. podczas wspoétuzytkownania komputeréw).
Pracownicy szkoly, uzytkujacy stuzbowe komputery przenosne, na ktorych
znajdujg sie dane osobowe lub z dostgepem do danych osobowych przez
Internet zobowigzani sg do stosowania zasad bezpieczerstwa okreslonych
w polityce ochrony danych osobowych.
W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacjj, gdy nauczyciele korzystajg ze
swojego prywatnego sprzetu komputerowego, ponoszg odpowiedzialnosé za
bezpieczenstwo danych osobowych uczniéw, rodzicow, innych nauczycieli
oraz pracownikéw szkoty, ktore gromadzg i sg zobowigzani do przestrzegania
procedur okreslonych w polityce ochrony danych osobowych.
Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za prywatny sprzet komputerowy.

Zarzadzanie uprawnieniami — procedura rozpoczecia, zawieszenia

i zakoriczenia pracy zdalnej '
Kazdy nauczyciel i kazdy uczen — zwany dalej uzytkownikiem (np. komputera
stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego, programow w pracuje, poczty
elektronicznej) musi posiadaé SWOj wiasny indywidualny identyfikator (login)
do logowania sie.
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Tworzenie kont uzytkownikéw wraz z uprawnieniami (np. komputera
stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego, programow w ktorych uzytkownik
pracuje, poczty elektronicznej) odbywa sie na polecenie nauczyciela uczgcego
i powinno opiera¢ sie na zasadzie pseudonimizacji (uzywanie np. inicjatéw
zamiast petnego imienia i nazwiska)

Kazdy uzytkownik musi posiadaé indywidualny identyfikator. Zabronione jest

umozliwianie innym osobom pracy na koncie innego uzytkownika.

Zabrania sie pracy wielu uzytkownikow na wspolnym koncie.

Uzytkownik (np. komputera stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego,

programow w ktorych uzytkownik pracuje, poczty elektronicznej) rozpoczyna

prace z uzyciem identyfikatora i hasta.

Uzytkownik jest zobowigzany do powiadomienia nauczyciela o probach

logowania sie do systemu osoby nieupowaznionej, jesli system to sygnalizuje.

Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, uzytkownik zobowigzany

jest wywota¢ blokowany hastem wygaszacz ekranu lub wylogowaé sie

z systemu.

Po zakoficzeniu pracy, uzytkownik zobowigzany jest:

- wylogowac sie z systemu informatycznego, a nastgpnie wytgczy¢ sprzet

komputerowy,

- zabezpieczy¢ stanowisko pracy, W szczegoblnosci wszelkg dokumentacje

oraz no$niki magnetyczne i optyczne, na ktorych znajduja sie dane osobowe.

a. Hasta powinny sktadac sie z 8 znakow.

b. Hasta powinny zawiera¢ duze litery + mate litery + cyfry + znaki specjalne.

c. Hasta nie moga by¢ tatwe do odgadnigcia. Nie powinny by¢ powszechnie
uzywanymi stowami. W szczegolnosci nie nalezy jako haset wykorzystywac:
dat, imion i nazwisk osob bliskich, imion zwierzat, popularnych dat,
popularnych stéw, typowych zestawow: 123456, qwerty, itd.

d. Hasta nie powinny by¢ ujawnianie innym osobom. Nie nalezy zapisywac
haset na kartkach i w notesach, nie nakleja¢ na monitorze komputera, nie
trzymaé pod klawiaturg lub w szufladzie.

e. W przypadku ujawnienia hasta — nalezy natychmiast je zmienic.

f. Hasta powinny byé zmieniane co 30 dni.

g. Jezeli system nie wymusza zmiany haset, uzytkownik zobowigzany jest do
samodzielnej zmiany hasta.

h. Uzytkownik systemu w trakcie pracy w aplikacji moze zmieni¢ swoje hasto.

i. Uzytkownik zobowigzuje si¢ do sachowania hasta w poufnoéci, nawet po
utracie przez nie waznosci.

j. Zabrania sig stosowania tego samego hasta jako zabezpieczenia
w dostepie do réznych systeméw.

k. Nie powinno sie tez stosowaé haset, w ktorych ktoryé z cztonow stanowi
imie, nazwe lub numer miesigca lub inny mozliwy do odgadnigcia klucz.
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Bezpieczne korzystanie z Internetu

1.

W trakcie nauczania zdalnego nauczyciel powinien stale przypominaé
uczniom o zasadach bezpiecznego korzystania z sieci, szczeg6lng uwage
zwracajgc na uczniow kl. I-1ll oraz ucznidw niepetnosprawnych.

Zabrania sie zgrywania na dysk twardy komputera stuzbowego oraz
uruchamia jakichkolwiek programéw nielegalnych oraz plikow pobranych z
niewiadomego Zrodta.

Zabrania sie wchodzenia na strony, na ktérych prezentowane sg
informacje o charakterze przestgpczym, hackerskim, pornograficznym, lub
innym zakazanym przez prawo (na wiekszoséci stron tego typu jest
zainstalowane szkodliwe oprogramowanie infekujagce w sposéb
automatyczny system operacyjny komputera szkodliwym
oprogramowaniem).

Nie nalezy w opcjach przegladarki  internetowe;j wtgczaé  opcji
autouzupetniania formularzy i zapamietywania haset.

W przypadku korzystania z szyfrowanego polgczenia przez przegladarke,
nalezy zwraca¢ uwage na pojawienie sie odpowiedniej ikonki (ktédka) oraz
adresu www rozpoczynajacego sie frazg "https:”. Dla pewnosci nalezy
+Klikng¢” na ikonke kiodki | sprawdzi¢, czy witascicielem certyfikatu jest
wiarygodny wtasciciel.

Nalezy zachowac szczegolng ostrozno$é w przypadku podejrzanego
zgdania lub prosby zalogowania sig na strone (np. na strone banku, portalu
spofecznosciowego, e-sklepu, poczty mailowej) lub podania naszych
loginéw i haset, PIN-6w, numeréw kart ptatniczych przez Internet.
Szczegolnie tyczy sie to zadania podania takich informacji przez rzekomy
bank.

Zasady korzystania z poczty elektronicznej

i

2,

W przypadku zdalnego nauczania nauczyciele oraz pracownicy szkoty
powinni korzystaé ze stuzbowej poczty mailowe;.

W' przypadku przesyfania danych osobowych nalezy wysytac pliki
zaszyfrowane/spakowane (np. programem 7 zip, winzipem, winrarem)
i zahastowane, gdzie hasto powinno byé¢ przestane do odbiorcy
telefonicznie lub SMS.

W przypadku zabezpieczenia plikéw hastem, obowigzuje minimum 8
znakow: duze i mate litery i cyfry i znaki specjalne, a hasto nalezy przestaé
odrgbnym mailem lub inng metodg, np. telefonicznie lub SMS-em.
Uzytkownicy powinni zwracaé szczegolng uwage na poprawno$é adresu
odbiorcy dokumentu.

Zaleca sig, aby uzytkownik podczas przesytania danych osobowych
mailem zawart w treéci prosbe o potwierdzenie otrzymania i zapoznania sie
z informacjg przez adresata.
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6. WAZNE: Nie otwieraé zatgcznikéw od nieznanych nadawcéw typu .zip,
xlsm, .pdf, .exe w mailach!!ll! Sg to zwykle ,wirusy”, ktore infekujg
komputer oraz czesto pozostate komputery w sieci. WYSOKIE RYZYKO

~ UTRATY BEZPOWROTNEJ UTRATY DANYCH.

7 WAZNE: Nie wolno klika¢” na hiperlinki w mailach, gdyz moga to by¢
hiperlinki do stron z ,wirusami”. Uzytkownik klikajac” na taki hiperlink
infekuje komputer oraz inne komputery w sieci.

8. Podczas wysytania maili do wielu adresatow jednoczeénie, nalezy uzyc
metody ,Ukryte do wiadomosci — UDW”. Zabronione jest rozsytanie maili
do wielu adresatéw z uzyciem opcji ,Do wiadomosci’!

9. Uzytkownicy powinni okresowo kasowadé niepotrzebne maile.

10.Mail stuzbowy jest przeznaczony wytacznie do wykonywania obowigzkow
stuzbowych.

11.Uzytkownicy majg prawo korzystaé¢ z poczty mailowe] prywatnej tylko
i wylgcznie w sytuacji, gdy nie ma mozliwosci zatozenia poczty mailowej
stuzbowej.

12.Przy korzystaniu z maila, uzytkownicy maja obowigzek przestrzegac prawa
wiasnosci przemystowej i prawa autorskiego.

13.Uzytkownicy nie majg prawa korzysta¢ z maila w celu rozpowszechniania
tresci o charakterze obrazliwym, niemoralnym lub niestosownym wobec
powszechnie obowigzujacych zasad postepowania.
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